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Sie arbeiten an einer  
konkreten Aufgabe  
im Praxisprojekt und  
nutzen die Reflexion  
zur Vertiefung Ihrer  
Erfahrungen.
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	 Modul 4 (2 Tage)  06. - 07. April 2027 
	 Tag 1: Angehörigenarbeit inklusiv denken

	 Inhalt
•	 Die Rolle der Eltern im Entscheidungsprozess

•	 Sorgen und Nöte der Eltern von Menschen mit Behinderung

•	 Konflikte mit Eltern und Angehörigen

•	 Kommunikation und Zusammenarbeit mit den Eltern und Angehörigen

	 Ziele
•	 Sie kennen Methoden, die die Zusammenarbeit mit Eltern fördern

•	 Sie reflektieren die Rolle der Eltern, deren mögliche Sorgen und Ängste

•	 Sie können Eltern als Ressource für die Arbeit mit den Klient:innen nutzen

	 Tag 2: Präsentationen und Lehrgangsabschluss 

	 Präsentationen der Abschussarbeiten in der von dem/der Teilnehmer:in ge- 

	 wünschten Form. Eventuell kann auf Wunsch auch der:die begleitete Mitarbeiter:in 

	 die Präsentation mitgestalten.

	 Zertifikatsverleihung und Abschluss.

	 Praxisprojekt & Abschlusspräsentation

	 Ziel des Praxisprojektes ist es, den Transfer in die berufliche Praxis frühzeitig  

	 zu verankern. Als Teilnehmer:in setzen Sie bereits während des Lehrgangs eine  

	 konkrete Aufgabenstellung um und reflektieren Ihre Erfahrungen.

	 Leitfragen:
•	 Welche Methodik habe ich eingesetzt, damit Lernen möglich wurde?

•	 Was ist gut gelungen? Was war herausfordernd?

•	 Was würde ich unverändert wieder tun? Was würde ich künftig anders gestalten?

	 Die Präsentationen finden im geschützten Rahmen der Teilnehmer:innen  

	 und des Lehrgangsleiters statt. 
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Mag.a Dr.in Angela Wegscheider

Mag.a Dr.in Angela Wegscheider ist als Senior Scientist am Institut für 

Politikwissenschaft und Sozialpolitik der Johannes Kepler Universität 

Linz tätig. Ihre Forschungsschwerpunkte sind Disability Studies sowie 

Sozial- und Gesundheitspolitik. Um Handlungsempfehlungen für eine 

bessere Zukunft ableiten zu können, ist es wichtig, den Stand der 

Forschung zu kennen und Politik sowie Praxis zu verstehen.

Monika Samhaber-Engler

Monika Samhaber-Engler leitet die Werkstätte Bad Wimsbach, mitsamt 

den dazugehörigen Integrativen Beschäftigungen in der Region.

Der Fokus der Werkstätte liegt klar auf Selbstbestimmung und 

Ressourcenorientierung. Durch die Willenserkundung soll maßgeblich 

der Weg in Richtung persönlicher Ziele gelegt werden.

Mag. Markus Peböck / Lehrgangsleiter

Mag. Markus Peböck ist selbständiger Organisationsberater, 

Supervisor und Coach. Er macht unter anderem berufliche Weiter-

bildung für Menschen mit Behinderung im Rahmen von Jobfit des 

Diakoniewerks. Aktuell studiert er auch „Inklusion und Transformation 

in Unternehmen“ an der Bertha von Suttner Privatuniversität 

in St. Pölten. 

Trainer:innen

8 I Praxislehrgang für professionelles Begleiten in inklusiven Arbeitsfeldern



Struktur & Aufbau

Der Lehrgang umfasst 4 Module zu je 2 Tagen

Gesamtstunden: 64 Stunden Theorie an 8 Tagen plus 20 Arbeitseinheiten 

für die Absolvierung und verschriftlichen eines Praxisprojektes.

Abschluss: Präsentation des Praxisprojektes

Einzelne Module können in Ausnahmefällen und nach Rücksprache mit der Programm-

leiterin Sabine Eder innerhalb von drei Jahren auch einzeln gebucht werden.

Termin

Termin: 25.11.2026 bis 7.4.2027

Anmeldung bis: 6.10.2026

Trainer:innen: Mag.a Dr.in Angela Wegscheider, Monika Samhaber-Engler, Mag.Markus Peböck 

Kosten: € 2.490,- inkl. 10% MwSt..

Seminarort: Diakonie Akademie, Haus Bethanien, Hauptstraße 3, 4210 Gallneukirchen

Teilnehmer:innenanzahl: max. 20 Personen

Fördermöglichkeiten:

Nachdem es sich bei der Diakonie Akademie um eine anerkannte und zertifizierte 

Bildungseinrichtung handelt, ist die Teilnahme an diesem Lehrgang förderbar:

Informationen bezüglich der Förderrichtlinien zur Qualifizierungsförderung des AMS 

finden Sie auf der Webseite der zuständigen Arbeitsmarktservicestelle www.ams.at

Darüber hinaus gibt es die Möglichkeit, Förderungen des Bildungskontos 

des Landes OÖ. zu beantragen. 

Informationen dazu erhalten Sie beim Amt der OÖ. Landesregierung.

Direktion Bildung und Gesellschaft, Bahnhofplatz 1, 4021 Linz, 

E-Mail: bildungskonto@ooe.gv.at, Telefon 0732 77 20 14 - 90
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Weitere Informationen
erhalten Sie bei Frau Sabine Eder, MA 

T 0664 88 97 20 06
E sabine.eder@diakonie-akademie.at
www.diakonie-akademie.at



Inhalte Termine Referent:innen

Modul 1
Den Willen stärken, Ressourcen 
entdecken und Ziele gestalten

25. - 26. November 2026
Markus Peböck

Modul 2
Inklusive Beschäftigung:  
rechtliche und gesellschaftliche 
Rahmenbedingungen

19. - 20. Jänner 2027 Angela Wegscheider

Modul 3 Jobcoaching im Betrieb 23. - 24. Februar 2027
Markus Peböck

Modul 4

Angehörigenarbeit inklusiv denken
Präsentationen und Lehrgangs- 
abschluss

6. - 7. April 2027

Monika 
Samhaber-Engler

Markus Peböck

Modulübersicht

Veranstaltungsort und Seminarzeiten:
Diakonie Akademie – Haus Bethanien, Seminarraum 

Hauptstraße 3, 4210 Gallneukirchen

Seminarzeiten: jeweils von 9.00 Uhr bis 17.00 Uhr
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www.diakonie-akademie.at

Diakonie Akademie GmbH
Martin-Boos-Straße 4
4210 Gallneukirchen
Telefon 07235 65 505 41919
office@diakonie-akademie.at


